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Die Ausbildung "Integraler Business Practitioner" vermittelt, wie man im beruflichen Bereich (insbesondere
Beratung, Coaching, Training, Führung, Therapie u.a. Dienstleistungen) durch integrales Denken und Handeln
"passender" und "ganzheitlicher" (im umfassendsten Sinne) agieren und damit nachhaltiger erfolgreich sein
kann. Die TeilnehmerInnen lernen, die verschiedenen integralen Perspektiven einzunehmen und damit zu
verstehen, wo sich eine oder mehrere Personen oder ein Unternehmen z.B. denk- und handlungsmäßig
befinden. Daraus ergibt sich, was dann die nächsten sinnvollen und passenden Entwicklungsschritte sein
können. Eine spannende Reise auch mit viel Selbst-Erkenntnis.

Wer bereits an der 2-tägigen Einführung teilgenommen hat, kann direkt beim Aufbaublock ELZ einsteigen.

IIInnnhhhaaalll ttt ///SSSttt rrr uuukkk ttt uuu rrr
• Grundlagenseminar (2 Tage): Einführung in die integ rale Theorie und Praxis Ken Wilbers

• Einführung in den integralen Ansatz (Quadranten, Ebenen, Linien, Typen, Zustände)
• Einführung in Spiral Dynamics (Wertehierarchien, Weltsichten,...)
• Unterschiede zwischen Quadranten und Quadrivia, individuellen und sozialem Holon
• Praktische Anwendung von Quadranten-Perspektiven und Spiral Dynamics
• Optional: Quadranten-Aufstellung

• Aufbaublock ELZ (4 Tage): Vertiefung “Ebenen”, "Lin ien" und "Zustände"
• Vertiefung "Spiral Dynamics" (ursprünglich das Graves Value System): die Wahrnehmung von Ebenen.
• Die Entwicklung von Perspektiven (Ego Development nach S. Cook-Greuter)
• Was können verschiedene Ich-Entwicklungsstufen "wahrnehmen" und was nicht?
• Differenzierte Betrachtung von mehreren Entwicklungs-Linien (je nach Ziel und Kontext)
• Nutzung von Zuständen für das Selbstmanagement
• Wechsel von Zustandsperspektiven für Analyse und Lösungssuche
• Anwendung im Business

• Aufbaublock TIB (4 Tage): Nutzung von Typologien un d Integrales Business
• Typologien: Die Nutzung von MBTI (Myers-Brigss-Typ-Indikator) oder ähnlichen Typologien ist bereits

sehr häufig üblich. In der Ausbildung werden einige für das Business relevante NLP-Metaprogramme
genutzt.

• Integrales Business : Praktische Anwendung aller integralen Perspektiven im Business. Beachtung
von Bewusstsein und Verhalten von Menschen, Optimierung von Strukturen und funktionalen Abläufen
und Entwicklung der Unternehmenskultur.
• Integrale Führung  bedeutet u.a. situativer Einsatz unterschiedlicher Führungsstile je nach Kultur

des Unternehmens und Weltsicht des Mitarbeiters. Eine Herausforderung ist die Führung von
Teams mit Menschen auf unterschiedlichen Bewusstseins-Stufen (blau-orange-grün).

• Integrales Change Management : Veränderungen in allen vier Quadranten gleichzeitig unter
Berücksichtigung der wichtigsten Linien (Kognition, soziale Kompetenz, Strukturen, Führungskultur,
etc.) und der Ist- und Soll-Unternehmenskultur. Wo ist der Engpass? Wie sind Strukturen zu
verändern und welche Kultur und Mentalität ist dafür nötig? Was kann ich durch
Strukturaufstellungen erkennen?

• Integrales Coaching  heißt aus Quadrantensicht: Je nach Anliegen Klärung des systemischen
Umfelds  (Beruf, privat), evtl. Auflösung systemischer Verstrickungen, Mental-Coaching, Aufbau von
Wissen und/oder Veränderung im Auftreten und Handeln. Dies alles unter Beachtung des Typs und
der Entwicklungsstufen wichtiger Linien.

• Aufbaublock W (1 Tag): Wahlthema (Voraussetzung für eine Zertifizierung)
Den Abschluss der Ausbildung bildet ein Tag mit verschiedenen Themen zur Auswahl wie z.B. Integrale
Pädagogik, Psychotherapie, Ökologie oder Politik. Diese werden bei der DIA (Die Integrale Akademie)
angeboten (Termine und Preise siehe dort).

DIE INTEGRALE AKADEMIE



ZZZiii eeelll ggg rrr uuuppppppeee
Alle, die an einer strukturierten und verständlichen Einführung in den Integralen Ansatz von Ken Wilber und
dem praktischen Einsatz (insbes. in Beratung, Coaching, Training und Führung) interessiert sind. Mit Ausnahme
des Aufbaublocks TIB sind alle Blöcke auch für Nicht-Berufstätige als integrale Ausbildung interessant.

VVVooorrraaauuusss ssseeettt zzzuuunnnggg
Insgesamt keine. Wer in den letzten Jahren bereits an einer 2-tägigen Einführung teilgenommen hat, kann
direkt beim Aufbaublock ELZ einsteigen. Die Kosten werden dann auch um 2 Tage reduziert.

ZZZeeerrr ttt iii fff iii zzziii eeerrr uuunnnggg
Die Teilnahme wird attestiert. Bei Interesse kann (gegen Gebühr) an einem weiteren Tag ein Testing erfolgen,
das zu einem DIA-Zertifikat führt.

TTTeeerrrmmmiii nnneee   (Ort: Bad Homburg) :
- 2 Tage Grundlagenseminar am am 19.-20.11. oder 17.-18.10 (Wien)
- 4 Tage Aufbaublock ELZ: 16.-19.12.10
- 4 Tage Aufbaublock TIB: 20.-23.1.2011
- 1 Tag Wahlthema (bei der DIA, Termine/Preise siehe dort)

IIInnnvvveeesss ttt iii ttt iii ooonnn
Preise bei verbindlicher Frühbuchung (1 Monat vorher).

Umfang Nettopreis in
Euro

Bruttopreis in
Euro

10 Tage Ausbildung (ohne Wahltag und Testing) 1400 +19% 1666,00

2 Tage Einführung 320 +19% 380,80

4 Tage Aufbau ELZ oder TIB 600 +19% 714,00

8 Tage Aufbau ELZ und TIB 1120 +19% 1332,80

Wahltag (über DIA) - ca. 150,00
(Stand 2009)

Testing 105,04 +19% 125,00

Bei kurzfristiger Anmeldung erhöht sich die Investition um 10%.

Wiederholer zahlen nur die Hälfte!

Ermäßigung für Wenigverdiener (Studenten, Hartz IV, ..) auf Anfrage.

AAAnnn mmmeeelll ddduuunnnggg
Für eine verbindliche Anmeldung senden Sie mir bitte einen entsprechenden Satz ("Hiermit melde ich mich
verbindlich an für... Die AGB habe ich gelesen")  und Ihre vollständige Rechnungsadresse per E-Mail, Fax oder
Brief zu.

AAAlll lll gggeeemmmeeeiii nnneee   GGGeeesss ccc hhhäääfff ttt sss bbbeeeddd iii nnnggguuunnngggeeennn    AAAGGGBBB   (((AAAuuu sss zzzuuuggg )))
Stornierung:  Die Anmeldung zum Seminar  verpflichtet zur Zahlung der Gebühr. Die Stornierung von Buchungen ist bis 1
Monat vor dem Beginn kostenlos. Danach wird eine Stornierungsgebühr in Höhe von 50% fällig (oder Stellung eines
Ersatzteilnehmers). Es besteht für die Teilnehmer kein Rücktrittsrecht, wenn ich aus wichtigen Gründen den geplanten
Seminarort wechseln muss.
Veranstaltungsabsage:  Wenn wegen mangelnder Teilnehmerzahl oder aus wichtigem privatem Grund (z.B. Krankheit,
Todesfall in der näheren Verwandtschaft) eine Veranstaltung abgesagt wird, so zahle ich bereits bezahlte Teilnehmer-
gebühren unverzüglich zurück. Weitere Ansprüche können nicht geltend gemacht werden.

Die vollständigen AGB finden Sie unter www.rolfl.de/ termine

KKKooonnn ttt aaakkk ttt
Rolf Lutterbeck, Tempelhofer Weg 11, 61348 Bad Homburg
Fon: 06172-303782

Fax: 0941-5992 61348

E-Mail: info@RolfLutterbeck.de
www.RolfLutterbeck.de

LLL iii ttt eeerrr aaattt uuu rrr ttt iii ppppppsss
Ein guter Einstieg in die Theorie Ken Wilbers sind seine Bücher „Integrale Vision“, "Ganzheitlich handeln" oder
für den mehr psychologisch Interessierten "Integrale Psychologie". Knappe Informationen (PDF, Folien) kann
man unter dem Link www.RolfL.de/wilber finden.


